Государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение

Новосибирской области

«Сибирский геофизический колледж»
Аннотация к рабочей программе дисциплины ОП.08 «Правовые основы профессиональной деятельности» для специальностей 21.02.11 Геофизические методы поисков и разведки месторождений полезных ископаемых, 21.02.12 Технология и техника разведки месторождений полезных ископаемых, 21.02.13 Геологическая съемка, поиски и разведка месторождений полезных ископаемых.
1. Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена
Учебная дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» относится к профессиональному учебному циклу и является общепрофессиональной дисциплиной.
2. Цель изучения дисциплины:
Дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности» нацелена на получение будущими специалистами знаний правовых норм, регулирующих хозяйственную деятельность предприятий. В соответствии с требованиями к уровню подготовки студенты должны уметь ориентироваться в системе действующего законодательства, знать основные нормы права, регулирующего их профессиональную деятельность. При этом они должны свободно и грамотно пользоваться системой российского правоведения, с учетом любых  происходящих изменений в условиях рынка, уметь работать с нормативно-правовыми документами, регламентирующими профессиональную деятельность. Изучение данного курса также должно способствовать формированию у студентов нового экономического мышления, развитию гражданско-правовой активности, ответственности, правосознания, правовой культуры,  необходимых для эффективного выполнения основных социальных ролей в обществе.
3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам дисциплины:

В результате изучения дисциплины студент должен:

· знать:
· виды административных правонарушений и административной ответственности; нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;
· классификацию, основные виды и правила составления нормативных правовых актов;

· механизмы защиты нарушения прав и судебный порядок разрешения споров;

· организационно-правовые формы юридических лиц;

· основные положения Конституции Российской Федерации, действующие законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности;
· нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника;

· понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

· порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

· права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

· права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
· правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

· роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения.
уметь: 
· анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;
· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным  и трудовым законодательством;

· использовать необходимые нормативные правовые акты, регламентирующие профессиональную деятельность;
4. Объем учебных часов и виды учебной работы : 

Количество часов по учебному плану – 72
максимальная учебная нагрузка  72 часа, в том числе:

обязательная аудиторная учебная нагрузка 48 часов;

самостоятельная внеаудиторная работа  24 часа.
5. Формы контроля:

форма промежуточной аттестации - дифференцированный зачет.
6. Содержание дисциплины:

Раздел I – Право и экономика

Раздел II – Труд и социальная защита

Раздел III – Административное право
